[

01 Ocak - 30 Haziran

TARIS YEMTA

Yem Hayvancilik Sanayi ve Ticaret A.S.

2022 DONEMI
FAALIYET RAPORU

Taris Yemta A.5.

2021y Ocak — Haziran Donemi Faaliyet Raporu

Sayfa 1/19




B REANDA AREN

——— A member of Reanda International ———

ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU
HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU

TARIS YEMTA YEM HAYVANCILIK SANAYI VE TICARET A.S.
Yonetim Kurulu'na

Girig

Taris Yemta Yem Hayvancilik Sanayi ve Ticaret A.$.'nin ("Sirket") 30 Haziran 2022 tarihi itibariyla hazirlanan ara
donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ara dénem 6zet finansal bilgiler ile
tutarli olup olmadiginin sinirli denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet
raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak uzerimize diisen sorumluluk, ara
dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegcmis ve 9 Agustos 2022 tarihli sinirli
denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet finansal bilgiler ve agiklayici dipnotlar ile tutarli olup olmadigina iligkin

ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirh Denetimin Kapsami

Sinirli denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410 "Ara Dénem Finansal Bilgilerin, isletmenin Yillik
Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yuriten Denetgi Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi"ne uygun olarak
yurutdlmastir. Sinirl denetimimiz, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden
gecmis ara donem Ozet finansal bilgiler ve agiklayici dipnotlar ile tutarli olup olmadidina iliskin incelemeyi
kapsamaktadir. Ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun
olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir goris bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla
onemli 6lglide dardir. Sonug olarak ara donem Ozet finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir
bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim énemli hususlara vakif olabilecegine iligkin bir glivence saglamamaktadir.

Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goérusu bildirmemekteyiz.

Sonug

Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden
gecmis ara donem Ozet finansal bilgiler ve agiklayici dipnotlarda verilen bilgiler ile, tim 6nemli yonleriyle, tutarli

olmadidina dair herhangi bir hususa rastlanilmamistir.

Reanda Aren Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.
A member of Reanda International

Dr. Mehmet Ali Demirkaya, SMMM
Sorumlu Denetgi

izmir, 9 Agustos 2022

Reanda Aren Bagimsiz Denetim ve SMMM A§.
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istanbul Ofis Izmir Ofis
Gamlica Késki, Arnavutkéy Mah.Tekkeci Sk., No: 3-5/1 Adalet Mahallesi, Manas Bulvari, Folkart Towers,
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1. GENEL BILGILER
1.1. Sirket Bilgileri
Raporun Donemi

Isbu Faaliyet Raporu, Taris Yemta Yem Hayvanclik Sanayi ve Ticaret A.S. firmasinin
01.01.2022 — 30.06.2022 hesap donemi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Sirket Bilgileri

Ticaret Unvani Tarig Yemta Yem Hayvancilik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Vergi Dairesi Hasan Tahsin V.D.

Vergi Sicil No. 824 006 5085

Ticaret Sicil No. 23254/K.7443

Tescil Tarihi 10.08.1998

Sicil Gazetesi 14.08.1998 - 4605

Merkez Adresi Karacaoglan Mahallesi 6166 Sokak No:32/1C Bornova/iZMIR
Fabrika Adresi Yenikent Mah. Atatiirk Cad. No.84/2 BergamaliZMIR

internet Sitesi www.tarisyemta.com.tr

e-mail yemta@taris.com.tr

Sirket 10.08.1998 tarihinde nevi degistirerek, limited sirketten anonim sirkete donismdistiir.
Kurulusa iliskin sirket bilgileri ise su sekildedir;

Ticaret Unvani Yemta Taris Yem Sanayi Limited Sirketi
Vergi Dairesi Kordon V.D.

Vergi Sicil No. 947 923 0010

Ticaret Sicil No. 23254

Tescil Tarihi 19.10.1959

Sicil Gazetesi 04.11.1959 - 801

Merkez Adresi 1545 Sokak No:1 Kahramanlar/iZMiR

1.2. YOonetim Kurulu

Sirketin faaliyet déneminde gdrev yapan Yénetim Kurulu Uyeleri ve gérev siireleri asagidaki
gibidir;

YONETIM KURULU Gérevi | Segildigi GK/YK Tarihi Gorev S”’?SZ' r’e';a'a“ Gorev Se{,’;‘;}’e
Erol AYDIN Bagkan 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Mesut TERZI Bagkan Vekili 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Tuncer YIMEZ Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Latif GUVENG Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Necmettin UTANGEC | Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Cavit YAVUNCU Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
ihsan SAYALAN Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Yalgin YAZICI Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Mustafa YALGINKAYA | Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Halil AKSOYLU Bagimsiz Uye 3 Temmuz 2020 31 Mart 2025 -
Yusuf Sami 0ZCAYIR | Bagimsiz Uye 3 Temmuz 2020 31 Mart 2022 tarihinde sona erdi. -
Esma Cagla SONAY Bagimsiz Uye 31 Mart 2022 31 Mart 2025 -
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1. GENEL BILGILER (Devami)
1.2. Yonetim Kurulu (Devami)

Sirketin faaliyet doneminde 31 Mart 2022 tarihinde yapilan 2021 Yil Olagan Genel Kurul
Toplantisinda segimle gdreve gelen ve gorev yapan Yonetim Kurulu Uyeleri ve goérev slreleri

asadidaki gibidir;

YONETIM KURULU Gérevi | Segildigi GK/YK Tarihi Gorev S”’?SZ' r’e';a"a“ Gorev Se{,’;‘;}’e
Erol AYDIN Bagkan 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Mesut TERZI Bagkan Vekili 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Tuncer YIMEZ Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Latif GUVENG Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Necmettin UTANGEC | Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Cavit YAVUNCU Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
ihsan SAYALAN Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Yalgin YAZICI Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Mustafa YALGINKAYA | Uye 3 Temmuz 2020 3 Temmuz 2023 -
Halil AKSOYLU Bagimsiz Uye 3 Temmuz 2020 31 Mart 2025 -
Yusuf Sami 0ZCAYIR | Bagimsiz Uye 3 Temmuz 2020 | 31 Mart 2022 tarihinde sona erdi. -
Esma Gagla SONAY Bagimsiz Uye 31 Mart 2022 31 Mart 2025 -

Sirketimizin faaliyet donemi sonu itibariyle Yonetim Kurulu asagidaki sekilde olusmustur.

YONETIM KURULU

Erol AYDIN Baskan
Mesut TERZI Bagkan Vekili
Tuncer YIMEZ Uye

Latif GUVENG Uye
Necmettin UTANGEG Uye

Cavit YAVUNCU Uye

ihsan SAYALAN Uye

Yalgin YAZICI Uye

Mustafa YALCINKAYA Uye

Halil AKSOYLU Bagimsiz Uye
Esma Gagla SONAY Bagimsiz Uye

1.3. Komiteler

27 Eyliil 2019 tarihinde Sermaye Piyasasi Kanunu’na uyum amaci ile gerceklestirilen Olagantisti
Genel Kurul Toplantisinda alinan kararlar ve 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'na (SPK)
Uyum Kapsaminda Hazirlanan I1.17-1 Sayil “Kurumsal Yonetim Tebligi” kapsaminda Yonetim
Kurulunun 17.10.2019 tarih, 2019-43/4 sayili Karari ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinden
Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Kurumsal Yénetim Komitesi,
Aday Gosterme Komitesi, Ucret Komitesi teskil edilmis olup Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesinin gorevlerinin Kurumsal Ydnetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar
verilmistir.

1.4. Ust Yonetim

Sirketin dénem ici itibariyle calisan yonetici ve personel sayisi 38'dir.
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1. GENEL BILGILER (Devami)

1.5. Organizasyon Yapisi

Rapor déneminde sirketin organizasyon yapisinda degisiklik olmamistir. Sirketin dénem sonu
itibariyle mevcut organizasyon yapisi soyledir;

Feladi ve ldar Hler Muduris

1.6. Sermaye Ve Ortaklik Yapisi
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Rapor tarihi itibariyla sirketin ortaklik yapisinda herhangi bir degisiklik olmamistir. Beheri 50 TL
degerinde toplam 320.000 adet hisse senedi bulunan sirketin ortaklik yapisi soyledir;

Ortagin Unvani

Sermaye Hisse

Adedi | Orani (%) | Tutan (TL)
S.S.Tarig Pamuk ve Yagli Tohumlar T.S.K. Birligi 208.160 65,05 | 10.408.000,00
Taris Ayma i¢ ve Dig Ticaret A.S. 60.856 19,02 | 3.042.800,00
S.8.Taris Uziim T.S.K. Birligi 30.248 9,45| 1.512.400,00
S.S.Tarig Zeytin ve Z.Yagi T.S K. Birligi 13.312 416| 665.600,00
S.S.Taris incir T.S.K. Birligi 7424 2,32| 371.200,00
TOPLAM| 320.000 100,00 | 16.000.000,00

Sirketin sermayesi 30.03.2018 tarihinde yapilan 2017 yil Olagan Genel Kurul Toplantisinda
alinan karara istinaden 10.000.000,00 TL'den 16.000.000,00 TL'ye cikartiimistir. Isbu sermaye
artisi 18.05.2018 tarih ve 9581 sayili Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilerek tescil
edilmistir. Kayith sermayenin tamami ortaklar tarafindan édenmis olup, ortaklarin sermaye

taahhidi borcu bulunmamaktadir.
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1. GENEL BILGILER (Devami)
1.7. Yonetim Orgam Uyelerinin Islemleri Ve Rekabet Yasagina Iliskin Bilgiler

Sirket Genel Kurulu’'nca verilen izin cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin Sirket'le kendisi
veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkindaki
bilgiler asagidaki gibidir:

Yonetim Kurulu lyelerinin Sirket'le kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi
kapsaminda bir faaliyeti bulunmamaktadir.

2. YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR VE DIGER MENFAATLER

Yéneticilere Yapilan Odemeler

Sirket Genel Kurulunda alinan karar geregince, Yénetim Kurulu Uyelerine ayda net 2.000,00
TL huzur hakk ticreti, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine ayda net 2.000,00 TL huzur hakki
ticreti ddenmektedir. Uyelere, bunun yaninda belge karsiidi azami aylk net 79,00 TL
haberlesme l(icreti ile gérev seyahatlerine yonelik olmak lizere kilometre basina net 1,50 TL
ulasim Gcreti ddenmektedir. Yonetim Kurulu Uyelerine, yukarida sayilanlarin disinda herhangi
bir isim altinda (prim, kar payi vb.) bagka bir édeme yapilmamaktadir.

Yéneticiler Icin Yapilan Harcamalar

Sirket Genel Kurulunda alinan karara istinaden, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yoénetim
Kurulu Uyeleri icin yapilan harcamalar soyledir;

YONETIM KURULU GIDERLERI
Huzur Hakki Gideri 115.500,00
Yemek Gideri 6.946,31
Temsil Agirlama Gideri 1.300,00
Ulasim Gideri 4.437,05
Telefon Gideri 3.699,95
HARCAMALAR TOPLAMI 131.883,31

3. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketin AR-GE bolimu bulunmamaktadir. Rapor déneminde AR-GE ile ilgili bir calisma ve
harcama yapilmamistir.
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4. FAALIYETLER VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
4.1. Uretim, Satislar ve Alislar
= Uretim Faaliyetleri
Musteri talepleri dogrultusunda 2022 yi Ocak — Haziran Doneminde (retilen yem cesit ve
miktarlar asagida sunulmustur.
BUYUKBAS/KUGUKBAS Uretim
YEMLERI Miktari (Kg.)
C-SIGIR BESI INCE 155.000
C-SIGIR BESI PELET 7.196.000
C-SIGIR BESI BITIRME PELET 955.000
C-SIGIR SUT PELET (18) 12.000
C-SIGIR SUT INCE (19) 109.000
C-SIGIR SUT PELET (19) 14.914.000
C-SIGIR SUT INCE (20) 0
C-SIGIR SUT PELET (20) 6.424.000
C-SIGIR SUT PELET (21) 10.417.000
C-SIGIR SUPER SUT PELET (22) 1.319.000
PLUS SUT YEMI PELET 22 450.000
C-SIGIR GEBE PELET 124.000
C-SIGIR DUVE PELET 483.000
C-BUZAGI BASLANGIC PELET 242.000
C-BUZAGI BUYUTME PELET 5.460.000
G-KUZU BASLANGIG PELET 8.000
C-KUzU BUYUTME PELET 709.000
C-KUZU BESI PELET 550.000
C-TOKLU BESI PELET 42.000
G-KOYUN SUT PELET 51.000
C-KEGI SUT PELET 42.000
BUYUKBAS/KUGUKBAS URETIM 49.662.000
I Taris Yemta A.S. 2022 yili Ocak — Haziran Dinemi Faaliyet Raporu Sayfa7/19 |
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4. FAALIYETLER VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER (Devami)
4.2. Uriinlerimiz
2022 yili Ocak — Haziran Déonemi
URUN CESIDINE GORE YEM URETIM ve SATISLARI
BUYUKBAS/KUGUKBAS D.B.Devir Uretim Satis D.S.Devir
C-SIGIR BESI INCE 550 155.000 154.400 1.150
C-SIGIR BESI PELET 29.700 7.196.000|  7.196.650 29.050
C-SIGIR BESI BITIRME PELET 6.450 955.000 956.550 4.900
C-SIGIR SUT PELET (18) 700 12.000 12.500 200
C-SIGIR SUT INCE (19) 1.650 109.000 109.150 1.500
C-SIGIR SUT PELET (19) 57.400| 14.914.000| 14.936.550 34.850
C-SIGIR SUT INCE (20) 1.500 0 0 1.500
C-SIGIR SUT PELET (20) 119.500 6.424.000| 6.515.250 28.250
C-SIGIR SUT PELET (21) 90.510|  10.417.000| 10.397.780 109.730
C-SIGIR SUPER SUT PELET (22) 410 1.319.000|  1.318.680 730
PLUS SUT YEMI PELET 22 570 450.000 448.850 1.720
C-SIGIR GEBE PELET 6.650 124.000 125.450 5.200
C-SIGIR DUVE PELET 8.550 483.000 484.150 7.400
C-BUZAGI BASLANGIG PELET 7.500 242.000 240.850 8.650
C-BUZAGI BUYUTME PELET 28.450 5.460.000| 5.451.350 37.100
C-KUZU BASLANGIC PELET 1.150 8.000 7.250 1.900
C-KuzU BUYUTME PELET 5.300 709.000 709.300 5.000
C-KUZU BESI PELET 4.950 550.000 549.450 5.500
C-TOKLU BESI PELET 3.650 42.000 44.750 900
C-KOYUN SUT PELET 3.950 51.000 53.850 1.100
C-KECI SUT YEMIi PELET 1.400 42.000 41.750 1.650
TOPLAM | 380.490 | 49.662.000| 49.754.510 287.980
4.3. Faaliyet Doneminde Yapilan Yatirnmlara Iliskin Bilgiler Ve Yatirnm Planlari
Yatinmlara Iliskin Bilgiler
2022 yili Ocak — Haziran Déneminde yapilan yatirrm bulunmamaktadir.
4.4. ic Kontrol Sistemi Ve I¢ Denetim Faaliyetleri
a. Satin Alma: Satin alma faaliyeti, Ticaret Midurligu blinyesindeki Satin Alma ve Ambar
Sefligi kanaliyla yiriitiilmekte olup, Satin Aima ve Ambar Sefi, Mali ve Idari Isler Mudiird,
Isletme Sefi'nden olusan satin alma komisyonu vasitasiyla takip ve kontrol ediimektedir.
Satin alma sureci; piyasa arastirmasi (internet verileri dahil), kaliteli ve ekonomik malin
secimi, pazarlik, siparis ve 6deme adimlarindan olusur. Satin alma komisyonu, bu siirecin
tamaminda kontrol ve denetim gdrevini yerine getirir. Sevkiyati tamamlanan satin alma
islemi, ambar giris fisi ile kayitlara intikal ettirilir ve komisyon uyeleri fisin alt boliminde
bulunan ilgili bolimleri imzalamak suretiyle satin alma islemini onaylar. Stok kayitlar,
bilgisayar araciligiyla Satin Alma ve Ambar Sefliginde izlenir ve ay sonlarinda muhasebe
kayitlari ile uyumlulugu kontrol edilir. Odeme, nakit durumu ve pazarlik sartlari g6z éniine
alinarak, satin alma komisyonunun karari dogrultusunda gergeklestirilir. Hammadde
alimlarinin disindaki satin almalarda, satin alma komisyonuna ilgili birim yetkilisi de dahil
edilerek, satin alma komisyon karari tutanak halinde yazilir ve komisyon (Uyelerince
imzalanir.
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4. FAALIYETLER VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER (Devami)
4.4. ic Kontrol Sistemi Ve I¢ Denetim Faaliyetleri

b. Uretim: Uretim, satis biriminin topladigi siparislere gére yaptigi talep dogrultusunda
gerceklestiriimekte olup, stoklu Uretim y®éntemi uygulanmamaktadir. Uretim, stoktaki
hammaddeleri esas alarak, en verimli ve kaliteli yemin Uretilmesi icin, uluslararasi kabul
gormis Amerikan Brill marka rasyon programi araciligiyla ve otomasyona dayall olarak
yuritilmektedir. Uretim asamalari, egitimli personel ve ustabasi gézetiminde
gerceklestirilmekte, sirket bilinyesinde olusturulan laboratuvarda yem retimine iliskin
analizler diizenli olarak yapilmaktadir. Isletme Midirligince hazirlanan yem iretim
receteleri ve sonuclari, Ticaret Mudiirligii'ne ve Mali ve Idari Isler Midiirliigi'ne giinliik,
haftalik ve aylik olarak yazili rapor seklinde sunulmaktadir.

c. Satis: Satis ve sevkiyat biriminin yapmis oldugu musteri ve bayi ziyaretleri ile telefon
goriismeleri neticesinde, édeme ve tonaj durumuna gdre toplanan siparisler, isletme
Midirliigi'ne iletilir. Isletme Miidirliigiince kendisine iletilen siparislerin degerlendirmesi
sonucunda hazirlamis oldugu Uretim planini isletme biinyesindeki Giretim birimine ileterek,
tiretimin gerceklesmesini saglamaktadir. Uretim akisina gére organize edilen araglar
vasitasiyla, Uretilen yemlerin sevkiyati gerceklestirilir. Her sevkiyat igin bir irsaliye ve her
irsaliye icin de bir fatura diizenlenir. Faturalar, Satis ve Sevkiyat Sefligince diizenlenerek,
vade, iskonto ve fiyat kontrol edilerek, Ticaret Midiirliigii ve Mali ve Idari Isler Mudirlugi
tarafindan imzalanir. Sevkiyati gergeklestirilen satisa iligkin fatura ve irsaliyeler ikiser 6rnek
muhasebe birimine iletilir. Burada eslestirilen evraklarin bir ntishasi muhasebe fisinin ekine,
diger nishasi yasal yikimldlikler geregi muhafaza edilmek (zere dosyalanir. Misteri
bazinda yapilacak iskonto oranlari, Satis Planlama Komisyonu tarafindan tespit edilir.
Tahsilatlar Ticaret Mudirligii, Mali ve Idari Isler Midirliigu tarafindan diizenli olarak
kontrol edilir.

d. Muhasebe — Personel: Muhasebe ile personel kayit ve islemleri, TTK, SGK, Is Kanunu ve
Vergi Kanunlari ile ilgili mevzuat ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yapilmakta, her
ay sonunda ve yilsonunda ilgili birimlerle mutabakatlar gergeklestiriimektedir. Kayitlara
alinan islemlere ait evraklar Mali ve Idari Isler biriminde toplanmakta ve tasnif edilerek,
muhasebe mahsup fisleri ekine takilmaktadir. Mali ve Idari Isler memuru tarafindan gerekli
kontroller yapildiktan sonra muhasebe fisi olusturulmakta, olusturulan muhasebe fisi ve
ekindeki evraklar paraflanarak Mali ve Idari Isler Sefine iletiimektedir. Mali ve Idari Isler
Sefi'nin onayindan gecen muhasebe fisleri, Mali ve Idari Isler Miidiirii tarafindan incelenerek
onaylanmakta, onaylanan muhasebe fisleri sira takip eder sekilde dosyalanmak lzere Mali
ve Idari Isler birimine iletilmektedir. Muhasebe fisleri ile resmi defterler, her tiirlii inceleme
ve degerlendirme icin, bir yil siireyle Mali ve Idari Isler biriminde bekletilmekte, daha sonra
arsive kaldirimaktadir. Mali ve Idari Isler birimince aylik olarak, sirket faaliyetine iliskin
sonuclar, hazirlanan detayli bir rapor ile Yénetim Kurulu’nun bilgisine sunulmaktadir.
Personele iliskin her tiirlli, puantaj, islem ve evraklar, entegre bilgisayar programi araciligi
ile kayda alinmakta ve personel 6zlik dosyalarinda muhafaza edilmektedir. Sirketimizin
muhasebe kayitlari, Yeminli Mali Mulsavirlik Denetim ve Tasdik Sozlesmesi kapsaminda
Yeminli Mali Mlsavir Hasan Vedat UYAL tarafindan denetime tabi tutulmaktadir.

e. Yonetim Kurulunun Degerlendirmesi: Yonetim Kurulu, sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim
faaliyetleri konusunda, tatmin edici bir memnuniyete sahiptir.
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4. FAALIYETLER VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER (Devami)

4.5. Istirakler ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler
Sirketin, 12.000.000,00 TL sermayeli Taris Ayma I¢ ve Dis Ticaret A.S. firmasinin beheri 10 TL
degerindeki 444 adet hissesine karsilik toplam 4.440,00 TL degerindeki hisse oranina sahiptir.

4.6. iktisap Edilen Sirket Paylarina Iliskin Bilgiler
Sirketin rapor déneminde iktisap ettigi kendi payr bulunmamaktadir.

4.7. Faaliyet Donemi Icerisinde Yapilan Ozel Denetimler ve Kamu Denetimleri
Sirket 2022 yil Ocak — Haziran Donemi igerisinde, bagimsiz denetim hizmeti ve tam tasdik
hizmeti satin almistir.

4.8. Davalara iliskin Bilgiler

Sirket Aleyhine Acgilan Davalar
2014, 2015 ve 2018 is yilinda sirket aleyhine agilan, halen devam eden ve sonuglanan davalar
ise soyledir;

a. 2014 is yiinda, 07.10.2013 tarihi itibariyle is akdi feshedilen Bulut BALCI tarafindan T.C.
Izmir 3. Is Mahkemesi’'ne maas farki ve ihbar tazminati farki talebi ile ilgili dava aciimis olup,
dava sureci sirketimiz lehine sonuglanmistir.

b. 2014 is yilinda, Izmir Ticaret Borsasinin 19.06.2014 tarihli yetki veriimesi konusundaki
talebine istinaden T.C. Izmir 10. Asliye Ticaret Mahkemesinin 2014/229 D.Is sayili aldigi karar
ile Sirketimizin 12.06.2012 tarihinden 20.06.2014 tarihine kadar tim ticari defter ve kayitlarinin
tescile konu alim ve satim miktarlarinin tespit edilmesi amaciyla incelenmesi icin 5174 sayili
yasanin 46. maddesi ve ydnetmeligin 15. maddesi uyarinca Izmir Ticaret Borsasina yetki
verilmesine karar verilmistir. Karara istinaden 31.07.2014 tarihinde Sirketimizin 2012-2013 ve
2014 yillarina ait yevmiye defterleri ile defteri kebir defterleri Izmir Ticaret Borsasina teslim
edilmistir. Teslim edilen defterler iizerinden yapilan tespitler neticesinde Izmir Ticaret
Borsasinca resen tescil ticreti, gecikme zammi tahakkuk ettirilmistir.

Bu islemlere ait resen tescil yazisinin sirketimize tebliginden sonra Sirketimizce 03.09.2014
tarihinde Izmir Ticaret Borsasi Meclis Baskanligi'na resen tescil islemine ve tescil {icretine iliskin
itirazda bulunulmus, itirazimizin Borsa tarafindan reddedilmesi Uzerine resen tescil islemi ile
ilgili T.C. Izmir 3. Idari Mahkemesine 2014/1943 E. Sayili dosya ile Izmir Ticaret Borsasi
aleyhine yiritmeyi durdurma ve durusma istemli dava acilmis olup, dava sireci devam
etmektedir.

c. 2018 yilinda, Sirketimizin 6nceki is yillarinda hamaliye islerini gergeklestiren hamaliye
miiteahhidinin eski calisani Vahit Yorulmaz tarafindan T.C. Izmir 10. Is Mahkemesi'ne iscilik
alacaklan ile ilgili Cosar Kardesler Nakliyat Tarm Gida Yemek Ilaclama Temizlik Hizmetleri
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ve Sirketimiz’e dava acilmis ve dava sonucu alinan karar
tarafimizca istinaf edilmistir. Halen istinaf incelemesi devam etmektedir.
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4. FAALIYETLER VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER (Devami)
4.8. Davalara Iliskin Bilgiler (Devami)
Idari veya Adli Yaptirnmlar

Rapor doneminde mevzuat hikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle, sirket ve Yonetim Kurulu
dyeleri hakkinda, herhangi bir idari veya adli yaptirrm uygulanmamistir.

4.9. Sirket ve Yénetim Organi Uyeleri Yaptirnmlari

2022 yil Ocak — Haziran Dénemi icerisinde mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle
Sirket ve yonetim organi Uyeleri hakkinda uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirm
bulunmamaktadir.

4.10. Donem Icerisindeki Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarina iliskin Bilgiler

2022 yii Ocak - Haziran Donemi icerisinde olaganistii genel kurul toplantisi
gergeklestiriimemistir.

4.11. Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri

Sirketimizce 2022 yili Ocak — Haziran Dénemi icerisinde, badis ve yardimda bulunulmamis,
sosyal sorumluluk projesi gerceklestiriimemistir.

4.12. Sirketler Topluluguna Iliskin Hukuki Islemler, Onlemler, Karsi Edimler ve
Denklestirmeler

S.S. Tarig Pamuk ve Yagl Tohumlar T.S.K. Birligi, %65,05 hisse oraniyla hakim sirkettir. Rapor
déneminde, Sirketimiz hakim hissedari konumunda bulunan S.S. TARIS Pamuk ve Yagl
Tohumlar Tarim Satis Kooperatifleri Birligi'nden olan ve ilgili Birlik ile Sirketimiz arasinda
imzalanmis bulunan cari hesap sozlesmesi kapsaminda cari hesapta takip edilmekte olan Sirket
alacagimiz 30.06.2022 tarihi itibariyle 4.241.128,05 TL'dir. Sirket alacagimizin tahsili
amaciyla; S.S. TARIS Pamuk ve Yagl Tohumlar Tarim Satis Kooperatifleri Birligi ile Sirketimiz
arasinda yapilan gorismeler ve varilan mutabakat sonucunda ilgili Birlik ile 08.02.2016
tarihinde Denklestirme Amach Satis Protokoll, 30.03.2016 tarihinde Denklestirme Amacli
Temlik S6zlesmesi imzalanmistir.

4.13. Esas Sozlesme Degisiklikleri

Sirketimizce 2022 yili Ocak — Haziran Donemi igerisinde, esas stzlesmede degisiklik
yapiimamistir.

4.14. Cikarilmis Sermaye Piyasasi Araglari

Sirketin cikarilmis sermaye piyasasi araclari bulunmamaktadir.
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4. FAALIYETLER VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER (Devami)
4.15. Sirket Performansina Iliskin Degerlendirmeler

Sirket'in performansini etkileyen ana etmenler, faaliyette bulunulan ¢evrede meydana gelen
onemli degisiklikler, bu degisikliklere karsi uygulanan politikalar, Sirketin performansini
glclendirmek icin uyguladigi yatirm ve temettli politikasina iliskin bilgilere asagida yer
verilmistir:

Sirketin performansini etkileyen ana etmenlerin baginda Uretimde kullanilan hammaddelere
iliskin faktorler gelmektedir. Bu hammaddelerin ana kalemleri arpa, bugday, misir, kepek ve
cansiz maya, piring kepegi, aycicek kispesi, pamuk kiispesi ve yiksek protein, soya ezmesi
yardimcr hammaddelerdir.

Hammaddelerin %95 oranindaki kismi yurt icinden temin edilmektedir. Hammaddede
mevsimsel degisimlerden ve ara ticaret kuruluslarinin davraniglari agisindan risk
olusturmaktadir. Ayrica hammadde ve yari mamdl fiyatlarinda ortaya gikabilecek ani maliyet
artiglari, tarim ve hayvancilik sektdriinde meydana gelebilecek daralmalar da performansi
etkileyen diger ana etmenlerdir. Isletmenin faaliyette bulundugu cevrede firmanin
performansini dnemli derecede etkileyecek bir degisiklik olmamistir. Bu sebeple herhangi bir
tedbir politikasi uygulanmamistir.

Isletme biiyiik tutarda ve uzun vadeli talebi karsilayacak yatirimlarini tamamlamistir. Ayrica
gelecek yillarda ortaya cgikabilecek talep artii igin de yeni yatinmlarin planlamasi yapilmistir.
Isletme yonetim kurulu tarafindan performansi giiclendirmek dogrultusunda temettii politikasi
belirlenmektedir.
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5. FAALIYETLER VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

5.1. Insan Kaynaklari

Sirketin dénem igi itibariyle yonetici ve personel bilgileri sdyledir;

| MUDURLER

Mali ve idari isler Miidiirii
isletme Miidiirii

Ali Can OKATAN
Mustafa GOL

| SEFLER

Mali ve idari isler Sefi
Bakim Onarim&Atolye Sefi

Ozge CEKICI
Halit TURKOGLU

| MEMURLAR

Ziraat Miihendisi - Saha Elemani
Ziraat Miihendisi - Saha Elemani
Ziraat Miihendisi - isletme
Mali ve idari isler Memuru
Mali ve idari isler Memuru

Yiksel TURAN
Omer SAG
Mehmet ONER
Muharrem CIFTER
Kezban CIFTER

Mali ve idari isler Memuru Ezgi AYDIN

Satinalma ve Ambar Memuru Mehmet KEKLIK

Satinalma ve Ambar Memuru Sefik TIRMAN 1

Satis ve Sevkiyat Memuru Metin SEVINDIK

Kalite Kontrol ve Lab.Memuru Recep TOPBASI

Hizmetli Ayse SEN

iSGILER

Kepge Operatorii Naci PEHLIVAN

Kumandaci Yasar ORHAN

Makineci Rifat YALHAN

Bakim Ustasi Askin AKCINAR

Elektrik Ustasi Cem TEMEL

Ara Isgisi Hiiseyin YAVASER

Torbalama isgisi Erdem EREN

Meydanci Hiseyin MALAS

Torbalama isgisi Hikmet Ogiin BIRAT

Torbalama isgisi Halil COSKUN

Torbalama isgisi Hakan YAMAN

Hammaddeci Seref CELIK

Torbalama isgisi Hiidayi SIMSEK

Torbalama Kumanda Opr. Turhan YILMAZ

Sofor Tahsin UYSAL

Torbalama isgisi Yunus AYMAN

Torbalama isgisi Tarik USTA

Torbalama isgisi Yusuf ACIKGOZ

Torbalama isgisi Ali Efe GUL

Torbalama iggisi Umutcan UYAR

Torbalama isgisi Alperen KOBAK 2

Torbalama isgisi Mustafa KOCABAS

Torbalama isgisi Yahya DEMIRTAS

Torbalama isgisi Mehmet KOYBASI 3

1- 06.05.2022 tarihinde ise bagladi

2- 10.06.2022 tarihinde isten ayrildi

3- 02.02.2022 tarihinde ise bagladi g
h'
N
)
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6. FINANSAL DURUM

6.1. Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina Iliskin Yonetim Organinin
Degerlendirmesi

Finansal tablolar ile raporun ilerleyen boliimlerinde yer alan analiz ve rasyolar incelendiginde,
sirketimizin verimlilik yéniinden iyi durumda oldugdu, likidite ve finansal yapi rasyolarinin 6nceki
ylla gore bir bolimiinde iyilesme gorilirken bir bélimiinde ise olumsuza dodgru bir trend
izlenmekle birlikte ideal oranlara gore uygun bir durumda oldugu goriilmektedir.

6.2. Finansal Analiz

Sirketimizin 2021 ve 2022 yili Ocak — Haziran Donemi bilangolari karsilastiriidiginda 2022
yili Ocak — Haziran Donemine ait NET AKTIF TOPLAMI 244.305.579 TL olup, dnceki
yila gore yaklasik % 60’lik bir biylime gergeklesmistir.

Likitide Yapisi

Isletmenin likidite rasyolar incelendiginde isletmenin kisa vadeli yikimlilikleri yerine
getirmede herhangi bir sorunla karsilasmayacagini ve doénen varliklarin ydkidmililikleri
karsilamada yeterli oldugu gordilir.

CARi ORAN = Dénen Varlklar | YEII(Su?n ngﬁ:;r
Olmas Gereken = 22504861900 |  156.221.933,00
ASGARI Deger = 1 = 1,45
LIKIDITE (ASITTEST) = Donen Variklar - Stoklar I Y*f's.‘? Vadeli
Ukumltlukler
ORANI = 20504861900 - 4491856400 |  156.221.933,00
Olmas Gereken = 181.030.05500  /  156.021.93400 |
ASGARI Deger = 1 = 1,16 |
NAKIT ORANI = Nakit ve Nakit Benzerleri / YEII(Su?n ngﬁ:;r
Olmas Gereken = 8290.09200  /  156.221.933,00
ASGARI Deger=%20 |= 531%

Finansal Yapi

FINANSAL KALDIRAG ORANI | =  Toplam Yiikimlilikler ~/ Toplam Varliklar
Olmasi Gereken = 159.938.244,00 / 244.305.579,00
AZAMiDeger=%50  |= 65,47 % |
FINANSMAN ORANI = Oz Kaynaklar / Toplam Yukiimliliikler
Olmasi Gereken = 84.367.335,00 / 159.938.244,00
ASGARI Deger=% 100 |= 52,75% |
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6. FINANSAL DURUM (Devami)

6.2. Finansal Analiz (Devami)

Alacak ve Stok Yapisi

= Hasilat / Ticari Alacaklar
BTG = 255.014.390,00 / 152.505.988,00
, = 1,67 Kez
DEVIR HiZI :
= 218,28 Giin

Isletmenin alacaklar yilda yaklasik olarak 2 kez devretmekte veya (365 Giin / 1,67 =
218,28 Guin) isletmenin alacaklari yaklasik olarak 218 giinde bir tahsil edilmektedir.

= Satiglarin Maliyeti / Stoklar
STOK DEVIR HIZI = 248.980.519,00 / 44.918.564,00
= 5,54 Kez
= 365 / Stok Devir Hizi
STOKTA KALMA SURESI | = 365 / 5,54
= 65,85 Giin

Stoklar yilda yaklasik olarak 5 kez devretmekte veya (365 / 5,54 = 65,85) yaklasik olarak 66
glinde bir isletme stoklarini yenilemektedir.

NET = Hasilat / Dénen Varliklar K'S.‘.a Vg?eh
YukamlGlikler
CALISMA = 255.014.390,00 / 225.948.619,00 - 156.221.934,00
SERMAYESI = 255.014.390,00 / 69.726.685,00
DEVIR HIZI = 3,66 Kez

Net Calisma Devir Hizi rasyosu, Isletmenin net calisma sermayesinin satislarla yilda kag kez
karsilanabilecegini gosterir.

6.3. Sermayeye Iliskin Degerlendirmeler

Sirket'in sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin
tespit ve Yonetim Kurulu degerlendirmesi:

Sirketimiz 2022 yi Ocak — Haziran Donemini karla kapatmis olup, 6zkaynak kalemleri
incelendiginde sermayesinin tamaminin korundugu ve 6zkaynaklarinin bir énceki yila gore artis
gosterdigi goriilmektedir.

6.4. Finansal Onlemler

Sirketimizin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi diistindlen bir 6nlem bulunmamaktadir.
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6. FINANSAL DURUM (Devami)
6.5. Kar Dagitimina Iliskin Bilgiler

Kar payl dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar daditimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri asadida yer almaktadir:

Sirket'in kar dagitim politikasi esas sozlesme, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tirk Ticaret
Kanunu’nda yer alan diizenlemelere uygun olarak belirlenmistir.

7. RISKLER VE YONETiM ORGANININ DEGERLENDiRMESI

7.1. Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina ve Raporlarina
Iliskin Bilgiler

Sirket'in riskin erken saptanmasi ve yoOnetimi komitesi 2019 vyili igerisinde kurularak
calismalarina baglamistir. 2022 yili faaliyet donemi igerisinde COVID-19 (Korona virlis) salgini
nedeniyle riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesi toplantilari gerceklestirilememistir.

7.2. Ileriye Doniik Risklerin Degerlendirmesi

Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karllik, borc/6z kaynak orani ve benzeri konularda
ileriye donuk riskler raporun ilgili bélimlerinde ele alinmistir.
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8. SORUMLULUK BEYANI

SERMAYE PIYASASI KURULU'NUN II-14.1. SAYILI SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDEST GEREGINCE HAZIRLANAN
SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN

KARAR TARIHI: 09 Agustos 2022
KARAR NO : 2022 / 40

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri I1.14.1. sayill "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi” ("Teblig”) uyarinca SPK ve ilgili mevzuatlar tarafindan belirlenen format ve
icerige uygun olarak hazirlanan,

2022 yih Ocak — Haziran Dénemine ait faaliyet raporunun;
e Tarafimizca incelendigini,

o Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde,
onemli konularda gergege aykiri bir agiklama veya acgiklamanin yapildigi tarih itibariyle
yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

o Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde
ilgili Teblig uyarinca hazirlanmis faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini,
isletmenin finansal durumu ile karsi karsiya olunan 6nemli risk ve belirsizliklerle birlikte
duristgce yansittigini bilgilerinize sunar, yapilan agiklamadan dolayr sorumlu
oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Yénetim Kurulu Baskani  Yonetim Kurulu Bagkan Vekili  Yoénetim Kurulu Uyesi  Yénetim Kurulu Uyesi  Yénetim Kurulu Uyesi

Erol AYDIN Mesut TERZI Tuncer YIMEZ Latif GUVENG Necmettin UTANGEC
(IMZA) (IMZA) (IMZA) (IMZA) (IMzA)
Yonetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

Cavit YAVUNCU lhsan SAYALAN Yalgin YAZICI Mustafa YALCINKAYA
(IMzA) (IMZA) (IMZA) (IMzA)
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Halil AKSOYLU Esma Cagla SONAY
(IMZA) (IMZA)
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9. SIRKETLER TOPLULUGUNA iLISKiN HUSUSLAR

Sirketler topluluguna bagli bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete baglh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagli bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gegmis faaliyet
yilinda hakim sirketin ya da ona badli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim
diger énemler:

Raporumuzun ilgili béliminde yer verilmistir.

Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; yukarida bahsedilen hukuki islemin yapildigi veya dnlemin
alindigi veyahut alinmasindan kaginildigi anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir
hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kaginilan
Onlemin Sirketi zarara ugratip ugratmadigi, Sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip
denklestirilmedigi:

Raporumuzun ilgili béliminde yer verilmistir.

10. DIGER HUSUSLAR

14.03.2019 tarih, 17/369 sayili Kurul Toplantisinda alinan karara istinaden Kanun kapsamina alinan
sirketimizin yerine getirmesi gereken yasal yiukumliltkler Kurulun uygun goérisi ve onayi alinarak
yerine getirilmis ve uyum sirecinin tamamlanmasina galisiimaktadir.
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